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Proces Verbal de réunion du conseil de direction

10/01/2018

L’an deux mille dix huit et le dix du mois de Janvier, a 08h30, s’est tenue au niveau de la
faculté¢ des sciences sociales et humaines, une réunion du conseil de direction, sous la
présidence de Mr le Recteur de ’université.

Ordre du jour :

- Déroulement des examens du premier semestre.

- Programmation des examens des facultés ST et SE.

- Emploi du temps du deuxiéme semestre

- Mutations prévisionnelles des enseignants pour 2018.
- Formation des nouveaux enseignants.

- Situations financieres des facultés de I’exercice 2017.
- Mouvement des secrétaires généraux des facultés.

- Divers.

Etaient présents :

- Mr ADNANE Ahmed

-Mr MEDDAH Boumediene

Mr Driss Miloud

- Mr BETTOUMI Benaoumeur
-Mr TAIBI Ghomari
- Mr TCHIKO Faouzi

- Mr MESSAOUDI Rachid
- Mr BELABID Lakhdar
- Mr BOUCHEKARA Mohamed

- Mr SEDDAR Noureddine
-Mr YAHIAOUI Ahmed

Etait absent :
- Mr CHENNINI Abderrahmane

Vice-recteur chargé la formation supérieure du premier et deuxieme cycle,

La formation continue et les diplomes, et la formation supérieure de graduation.
Vice recteur chargé de la formation supérieur de troisiéme cycle, I’habilitation
universitaire, la recherches scientifiques et la formation supérieure de post graduatior

Vice recteur de développement et de la prospective

Secrétaire Général
Doyen de faculté des sciences sociales et humaines.

Doyen de la faculté des sciences économiques, sciences commerciales et
Sciences de gestion.

Doyen de la faculté de droit et des sciences politiques.
Doyen de la faculté des sciences de la nature et de la vie

Doyen de la faculté des sciences et technologie.

Doyen de la faculté des Lettres et des langues.

Doyen de la faculté des sciences exactes.

Vice recteur chargé des relations extérieures, de la coopération, de I’animation
de la communication et des manifestations scientifiques.
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Apres allocution de bienvenue et I’ouverture de la séance, le conseil a abordé le
premier point de I’ordre de jour.

1- Déroulement des examens du premier semestre ;

A L’exception des deux facultés, sciences et technologie et sciences exactes; qui
commenceront les examens respectivement le 21 et le 18 Janvier, les autres facultés ont
entamé les examens le 07 janvier et se terminent le 18 du méme mois.

Pour pouvoir rattraper le retard enregistré dans les deux facultés, Mr le Recteur a
demandé¢, d’inclure la journée du samedi pour faire les examens. Il a également insisté sur
I’obligation d’afficher le baréme, le corrigé type et le planning des consultations, comme il a
été décidé, d’entamer le 2°"° semestre, le 21 janvier, alors que pour les deux autres facultés, il

le sera le 28 janvier pour la faculté des sciences exactes, et le 04 Févyrier pour la faculté des
sciences et technologie.

2-Emploi du temps 2°"° semestre:

Le Recteur a demandé, d’inclure les nouveaux enseignants lors de 1’élaboration de
’emploi du temps, qui sera finalisé au courant de la semaine prochaine et le transmettre au
vice rectorat de la formation supérieure du 1% et 2°™ cycle an plus tard la fin du mois en
cours. Il a été demandé aux doyens d’élaborer I’emploi du temps sur une fiche grand format
et Iafficher & I’entrée des salles et des amphithéétres, en veillant & mettre une couleur pour
chaque département.

Un modéle de fiche pour enseignant a été remis aux doyens; cette fiche doit &tre
soigneusement remplie et classée dans le dossier de Ienseignant; elle doit également
contenir son emploi du temps.

Le logiciel de la gestion de la scolarité, est en phase de finalisation, il sera opérationnel
durant le 2éme semestre, un premier test sera effectué dans une faculté.

Messieurs les doyens, ont €té instruits pour veiller a I’application stricte de la répartition
du volume horaire sur 03 jours. Dans ce cadre et sauf avis des doyens, diiment justifié,
aucune dérogation ne sera accordée.

3- Recrutement des enseignants pour I’année 2018:
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Compte tenu des restrictions -budgétaires et-dans ’éventualité d'absence de nouveaux

postes de maitres assistants « B », I’établissement sera contraint d’utiliser les postes rendus
vacants, pour divers motifs.

Cependant, cette alternative ne peut se faire qu’en présence de demandes de mutation
vétues des deux avis.
Messieurs les doyens ont été invités a prendre les dispositions nécessaires pour présenter
des demandes de mutation dans un délai raisonnable.
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Situation financiére des facultés:

Suite & la prolongation de la date de cloture de ’exercice 2017. Les situations
financieres seront transmises au plus tard le 31 janvier. Un autre état sera établi comportant,
les fournisseurs avec les montants et le taux de consommation.

Mouvement des secrétaires généraux des facultés :

Apres la présentation du mouvement des secrétaires généraux, messieurs les doyens
ont proposé a I’unanimité, le %el de ce mouvement. Cependant, ils seront appelés a faire
preuve de plus de rigueur dans la gestion quotidienne de leur facultés respectives.

Suivi des recommandations du dernier conseil de direction :

- Le conseil a noté le début de I’opération de scanner des dossiers pédagogique au niveau de
trois facultés (sciences sociales et humaines, sciences exactes et sciences économiques,
sciences commerciales et sciences de gestion).

-Les doyens concernés par I’acquisition de bouteilles de gaz, nécessaires au fonctionnement
de certains équipements pédagogiques, ont été appelés a entreprendre toutes les démarches
pour la concrétisation de cette opération. Une réunion a été programmeée pour le 22 janvier
en présence du Vice recteur de développement et de la prospective.

- Pour les équipements de la faculté sciences de la nature et de la vie le doyen a confirmé la
fonctionnalité de tous les équipements.

- Pour la réhabilitation des anciennes structures, il a été constaté qu’aucune opération n’a
cté réalisée. La méme demande a été réitérée par Mr le Recteur. Les ouvriers qualifies

seront réquisitionnés pour la journée du samedi pour entamer les travaux de soudure des
chaises cassées au niveau des amphithéatres.

- Messieurs les vices recteurs ont été appelés a organiser des réunions périodiques avec les
vices doyens.

- Le dépliant est fin prét, il sera transmis aux vices recteurs et aux doyens pour éventuelles
concertions avant le tirage final.

7- Divers :
Apres un débat et échange d’idées, les mesures suivantes ont été prises :

- Organisation d’une cérémonie de remise des attestations au profit des enseignants stagiaire
suite & I’achévement de la formation, le Lundi 29 janvier a 9h00.

- Lancement du cycle de formation pour les nouveaux enseignants. La liste sera
communiquée le 22 janvier. Monsieur le vice recteur de la pédagogie a été chargé pour
proposer des enseignants qui encadreront cette formation.

- Maitrise des tdches accessoires et avoir une idée précise sur le volume horaire des cours
complémentaires. Cette opération permettra de dégager le besoin réel en déficit
d’encadrement pédagogique.

- Accorder une attention particuliére au volet recherche, a travers, la création de revue
scientifique au niveau de chaque faculté.

- Début de traitement des demandes de stages pour I’exercice 2018. Les stages pouvant
débuter deés la mise en place du budget. Pour la grille, des réunions seront organisées entre
les présidents du conseil scientifique et les vices doyens. A I’issue de ces rencontres, une
synthése sera présentée au recteur.



- les reéglements intérieurs de I’établissement et de la commission d’éthique et de
déontologie seront soumis pour étude et approbation au prochain conseil d’administration.

- Les badges disponibles seront réservés a la confection des cartes professionnelles.

- Renforcement du dispositif sécuritaire par des agents et la mise en place d’une barriére au
niveau du nouveau pole.

- Préparation du congrés international sur ’Emir Abdelkader & travers 1’installation d’un
comité scientifique.

- Centralisation de la gestion de la sécurité pour I’ancien péle et le pole de Sidi Said.

L’ordre du jour étant épuisé la séance fiit levée a 13H00.




